
 
 

 

คูมือ/แนวทางการปฏบิัติงาน 

กระบวนการจดัการเรือ่งรองเรียน

การทุจริต/แจงเบาะแส 

ดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

 

 
 

 

 

 



คำนำ 

 

เทศบาลตำบลวังสมบูรณ มีบทบาทหนาที่ในการกำหนดทิศทางวางกรอบการดำเนินงานการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ การสงเสริมและคุมครองจริยธรรมของสวนราชการ ให

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต เพื่อใชเปนเครื่องมือสำคัญในการ

สรางการมีสวนรวมจากทุกภาคีเครือขาย ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปชั่น การสงเสริมและ

คุมครองจริยธรรมทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน โดยรวมกำหนดเปาหมายการพัฒนากลยุทธไปสูการปฏิบัติตาม

แผนงาน/โครงการที่วางไวไปสูเปาหมายเดียวกัน คือความสำเร็จอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

นอกจากน้ี ยังมีหนาที่สำคัญในการประสาน ติดตามหนวยงานที่เกี่ยวของเกี่ยวกับการจัดการเรื่องรองเรียนการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบจากชองทาง 4 ชองทาง ประกอบดวย 1  กลองรับเรื่องรองเรียนการทุจริตเทศบาล

ตำบลวังสมบูรณ 334 หมู 10 ตำบลวังสมบูรณ อำเภอวังสมบูรณ จังหวัดสระแกว  27250  2  เว็บไซต

เทศบาลตำบลวังสมบูรณ 3 facebook: เทศบาลตำบลวังสมบูรณ 4  ตูไปรษณีย หมู 10 ตำบล วังสมบูรณ 

อำเภอวังสมบูรณ จังหวัดสระแกว  27250   

  เทศบาลตำบลวังสมบูรณ ไดทบทวนคูมือการปฏิบัติงานกระบวนการจัดการเรื่องรองเรียน/

แจงเบาะแสดานการทุจริตและประพฤติมิชอบเพื่อเปนวิธีปฏิบัติงาน (Work Instruction) สอดรับกับ

กระบวนการจัดการเรื่องรองเรียน/ รองทุกข เทศบาลตำบลวังสมบูรณ หวังเปนอยางยิ่งวาคูมือการปฏิบัติงาน

กระบวนการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต/แจงเบาะแสดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ จะเปนประโยชน

สำหรับหนวยงาน และบุคลากรผูปฏิบัติงานที่จะนำไปเปนมาตรฐานอยางมีคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทที่ 1 

บทนำ 
1.หลักการและเหตุผล     

 เทศบาลตำบลวังสมบูรณ มีบทบาทหนาที่หลักในการกำหนดทิศทาง วางกรอบการ

ดำเนินงานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบการสงเสริมและคุมครองจริยธรรม      

ของสวนราชการ ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตเพื่อใชเปน

เครื่องมือสำคัญในการสรางการมีสวนรวมจากทุกภาคีเครือขายดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต

คอรรัปชั่น การสงเสริมและคุมครองจริยธรรมบุคลากรเทศบาลตำบลวังสมบูรณ ทุกระดับ กำหนดมาตรการ

ปลูกจิตสำนึก ปองกัน ปราบปราม และสรางเครือขายในการปองกันและปราบปรามการทุจริต มุงเนนปองกัน

การทุจริตโดยรวมกำหนดเปาหมายการพัฒนากลยุทธการปองกันการสงเสริมและคุมครองจริยธรรมไปสูการ

ปฏิบัติตามแผนงานโครงการที่วางไวไปสูเปาหมายเดียวกัน คือ ความสำเร็จอยางมีประสิทธิภาพ และ

ประสิทธิผล ประชาชนไดรับบริการที่ดี มีความพึงพอใจ เชื่อมั่น และศรัทธาตอการบริหารราชการของ

หนวยงาน นำไปสูคาดัชนีภาพลักษณของประเทศไทย (CPI:Corruption Perception Index) นอกจากน้ี ยังมี

หนาที่สำคัญในการรับแจงเบาะแสและเรื่องรองเรียน ประสาน ติดตาม หนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัดการ

เรื่องรองเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบ จากชองทาง การรองเรียนของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตโดยมี 

๔ ชองทาง ประกอบดวย 1  สำนักปลัดเทศบาลตำบลวังสมบูรณ(กรณีรองเรียนดวยตนเอง  2  รองเรียนผาน

เว็บไซต/facebook/Line  3  รองเรียนทางโทรศัพท 037-247294 4  รองเรียนผานตูความคิดเห็น

เทศบาลตำบลวังสมบูรณในสวนการปฏิบัติงาน ดำเนินการตามกระบวนงานจัดการเรื่องรองเรียน/รองทุกข ที่

สอดคลองกับพระราชกฤษฎีกา วาดวย หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองทีด่ี พ.ศ. 2546 มาตรา 

38 กำหนดวา “เมื่อสวนราชการใดไดรับการติดตอสอบถามเปนหนังสือจากประชาชน หรือสวนราชการ

ดวยกันเกี่ยวกับงานที่อยูในอำนาจหนาที่ของสวนราชการน้ัน ใหเปนหนาที่ของสวนราชการน้ันที่จะตองตอบ

คำถามหรือแจงการดำเนินการใหทราบภายใน 15 วัน หรือภายในระยะเวลาที่กำหนดบนพื้นฐานของ               

หลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ซ่ึงอำนาจหนาที่ดำเนินการเกี่ยวกับขอรองเรียนการทุจริต การปฏิบัติ

หรือการละเวนการปฏิบัติหนาที่โดยมิชอบของเจาหนาที่สวนราชการ จึงเปนเรื่องที่เทศบาลตำบลวังสมบูรณ 

จำเปนตองดำเนินการเพื่อตอบสนองความตองการของประชาชน นอกจากน้ียังไดบูรณาการรวมกับศูนยจัดการ

เรื่องรองเรียน/รองทุกข ศูนยยุติธรรมชุมชนเทศบาลตำบลวังสมบูรณ เพื่อใหแนวทางการดำเนินงาน เปนไปใน

ทิศทางเดียวกัน เกิดเปนรูปธรรม มีมาตรฐาน และมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถแกไขปญหาของ

ประชาชน สรางภาพลักษณและความเชื่อมั่น ตอบสนองความตองการของประชาชนเปนสำคัญ ภายใตการ

อภิบาลระบบการรับเรื่องราวรองเรียน/รองทุกข คือการปองกัน สงเสริม การรักษา และการฟนฟูบนพื้นฐาน

ของหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ของระบบอยางสูงสุดและยั่งยืนตอไป 

                    /๒. วัตถุประสงค...  
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2. วัตถุประสงค  

1 เพื่อใหบุคลากรผูเกี่ยวของ หรือเจาหนาที่ผูรับผิดชอบสามารถน ำไปเปนกรอบแนวทาง 
การดำเนินงานใหเกิดรูปธรรม ปฏิบัติงานตามมาตรฐาน กระบวนการจัดการเรื่องรองเรียน/แจงเบาะแส     
ดานการทุจริต และประพฤติมิชอบ ไดอยางมีประสิทธิภาพ  

2 เพื่อใหมั่นใจวากระบวนการจัด การเรื่องรองเรียน/แจงเบาะแสดานการทุจริต และ     
ประพฤติมิชอบใชเปนแนวทางการปฏิบัติงานตามข้ันตอน ที่สอดคลองกับขอกำหนด ระเบียบ หลักเกณฑ และ
กฎหมาย ที่เกี่ยวของกับการจัดการเรื่องรองเรียน/รองทุกข อยางครบถวนและมีประสิทธิภาพ  

3 เพื่อเปนหลักฐานแสดงข้ันตอนและวิธีการปฏิ บัติงานที่สามารถถายทอดใหกับ               
ผูเขามาปฏิบัติงานใหม พัฒนาใหการทำงานเปนมืออาชีพ รวมทั้งแสดงหรือเผยแพรใหกับบุคคลภายนอก หรือ         
ผูใหบริการใหสามารถเขาใจและใชประโยชนจากกระบวนการที่มีอยู รวมถึงเสนอแนะ ปรับปรุงกระบวนการ  
ในการปฏิบัติงาน  

4 เพื่อพิทักษสิทธิของประชาชนและผูรองเรียน/แจงเบาะแส ตามหลักธรรมาภิบาล               
(Good Governance)   

 
3. บทบาทหนาท่ีของหนวยงานท่ีรับผิดชอบ  

มีบทบาทหนาที่ ในการดำเนินการเสริมสรางความเขมแข็งและเปนเครือขายสำคัญ           

ในการขับเคลื่อนนโยบาย และมาตรการตางๆ ในการตอตานการทุจริตในองคกรรวมทั้งบูรณาการเชื่อมโยงกับ

ศูนยปฏิบัติการ ตอตานการทุจริตคอรัปชั่น  

1  เสนอแนะแกหัวหนาสวนราชการเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของสวนราชการ รวมทั้งจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ     
ประพฤติมิชอบของสวนราชการ ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต และ
นโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวของ  

2 ประสาน เรงรัด  และกำกับใหหนวยงานในสังกัดดำเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของสวนราชการ  

3 ด ำเนินการเกี่ยวกับขอรองเรียนการทุจริต การปฏิบัติหรือการละเวนการปฏิบัติหนาที่   
โดยมิชอบของเจาหนาที่ในสวนราชการ  

4 คุมครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมขาราชการ พนักงานสวนทองถ่ิน  
5 ประสานงาน ที่เกี่ยวของกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ

การคุมครองจริยธรรมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ  
6 ติดตาม ประเมินผล และจัดท ำรายงานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ และการคุมครองจริยธรรม เสนอหัวหนาสวนราชการและหนวยงานที่เกี่ยวของ  

7 ปฏิบัติงาน สนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของ หรือที่ไดรับมอบหมาย  

                    /4.การรองเรียน...  
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4. วิธีการรองเรียน /แจงเบาะแสดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ    

1 สำนักปลัดเทศบาลตำบลวังสมบูรณ(กรณีรองเรียนดวยตนเอง  
2 รองเรียนผานเว็บไซต/facebook/Line 
3 รองเรียนทางโทรศพัท 037-247294 
๔ รองเรียนผานตูความคิดเห็นเทศบาลตำบลวังสมบูรณ 

 
5. หลักเกณฑในการรับเรื่องรองเรียน/แจงเบาะแสดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ   

1 ชื่อ ที่อยูของผูรองเรียน/ผูแจงเบาะแส  
2 วัน เดือน ป ของหนังสือรองเรียน/แจงเบาะแส   
3 ขอเท็จจริง หรือพฤติการณ  ประกอบเรื่องรองเรียน/เรื่องแจงเบาะแส ปรากฏอยางชัดเจน                 

วามีมูล ขอเท็จจริง หรือชี้ชองทางการแจงเบาะแส เกี่ยวกับการทุจริตของเจาหนาที่/หนวยงาน ชัดแจง     
เพียงพอที่จะสามารถดำเนินการสืบสวน/สอบสวนได   

4 ระบุพยาน เอกสาร พยานวัตถุ และพยานบุคคล (ถามี  - ใชถอยคำสุภาพหรือขอความ
สุภาพ    
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6. ผังการจัดการเรื่องรองเรียน/แจงเบาะแสดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ    

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุติเรื่อง      ไมยุติเรื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 

เทศบาลตำบลวังสมบูรณ 

๑. สำนักปลัดเทศบาลตำบล 
วังสมบูรณ(กรณีรองเรียนดวย
ตนเอง  

๒. รองเรียนผานเว็บไซต/
facebook/Line 

๓. รองเรียนทางโทรศัพท 
037-247294 

๔. รองเรียนผานตูความคิดเห็นเทศบาล
ตำบลวังสมบูรณ 

 

ยุติเร่ืองแจงผูรองเรียน ไมยุติ แจงเร่ืองผูรองเรียน 

ส้ินสุดการดำเนินการรายงานผล
ใหผูรองเรียนทราบ 

ลงทะเบียนรับ/ประสานหนวยงานท่ีรับผิดชอบดำเนนิการ 
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7. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน    

1 เจาหนาที่ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต เทศบาลตำบลวังสมบูรณรับเรื่อง รองเรียน/
แจงเบาะแสดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ จากชองทางการรองเรียน ๔ ชองทาง    

2 เจาหนาที่ ศูนยปฏิ บัติการตอต านการทุจริต  คัดแยกหนังสือ วิ เคราะห เน้ือหา             
ของเรื่องรองเรียน/แจงเบาะแสดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ    

3 เจาหนาที่ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต สรุปความเห็นเสนอและจัดท ำหนังสือ         
ถึงผูบังคับบัญชาเหนือข้ึนไป ทราบและพิจารณา    

4 เจาหนาที่ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต สงเรื่องใหหนวยงานที่เกี่ยวของ ดำเนินการ /  
ตอบขอซักถาม ชี้แจงขอเท็จจริง    

5 เจาหนาที่ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต แจงผูรองเรียน เพื่อทราบเบ้ืองตนภายใน      
15 วัน    

6 เจาหนาที่ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต รับรายงานและติดตามความกาวหนาผลการ 
ดำเนินงานจากหนวยงานที่เกี่ยวของ    

7 เจาหนาที่ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต เก็บขอมูลในระบบสารบรรณ เพื่อการ
ประมวลผล และสรุปวิเคราะหเสนอผูบริหาร    

8 เจาหนาที่ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต จัดเก็บเรื่อง   
  

 8. ระยะเวลาตรวจสอบขอรองเรียนรองเรียน/แจงเบาะแสดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ    

  ดำเนินการรับและติดตามตรวจสอบขอรองเรียน/แจงเบาะแสดานการทุจริตและ       

ประพฤติมิชอบที่เขามายังหนวยงานจากชองทางตาง ๆ โดยมีขอปฏิบัติตามที่กำหนด ดังน้ี 

ชองทางการรองเรียน ความถี่ในการ

ตรวจสอบชองทาง 

ระยะเวลาดำเนินการรับ

ขอรองเรียน เพ่ือ

ประสานหาทางแกไข 

หมายเหต ุ

สำนักปลัดเทศบาลตำบล 

วังสมบูรณ (กรณีรองเรียน

ดวยตนเอง  

ทุกวัน ภายใน ๑๕ วันทำการ เวนวันหยดุราชการ 

ร อ ง เรี ย น ผ าน เว็ บ ไซต /

facebook/Line 

ทุกวัน ภายใน ๑๕ วันทำการ - 

ร อ ง เรี ย น ท างโท รศั พ ท  

037-247294 

ทุกวัน ภายใน ๑๕ วันทำการ เวนวันหยดุราชการ 

รองเรียนผานตูความคิดเห็น

เทศบาลตำบลวังสมบูรณ 

ทุกวัน ภายใน ๑๕ วันทำการ - 



9. สวนงานท่ีรับผิดชอบดังน้ี 

ลำดับ รายละเอียด หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

ข้ันตอนท่ี 1 

ข้ันตอนท่ี 2 

รับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

วิเคราะหเน้ือหาของเรื่องรองเรียนหรือเบาะแสที่ไดรับแจง 

สำนักปลัด 

-งานนิติการ 

ข้ันตอนท่ี 3 เจาหนาที่ศูนยฯ สรุปเน้ือหาความเห็นรายงานใหผูบังคับบัญชา

เหนือข้ึนไปทราบและพิจารณา 

สำนักปลัด 

-งานนิติการ 

ข้ันตอนท่ี 4 เจาหนาที่ศูนยฯแจงหนวยงานที่เกี่ยวของดำเนินการตรวจสอบ 

ตอบขอซักถาม ข้ีแจงขอเท็จจริง 

-กรณีเรื่องรายแรง 3 วัน 

-กรณีเรื่องซับซอน 5 วัน 

สำนักปลัด 

-งานนิติการ 

ข้ันตอนท่ี 5  เจาหนาที่ศูนยฯ แจงเตือนหนวยงานที่เกี่ยวของครั้งที่ 1 ให

รายงานภายใน 5 วันทำการ 

-ติดตามความกาวหนาผลการดำเนินงานจากหนวยงานที่

เกี่ยวของ 

สำนักปลัด 

-งานนิติการ 

     -งานการเจาหนาที ่

ข้ันตอนท่ี 6 เจาหนาที่ศูนยฯ แจงเตือนหนวยงานที่เกี่ยวของครั้งที่ 2 ให

รายงานภายใน 3 วันทำการ 

สำนักปลัด 

-งานนิติการ 

 -งานการเจาหนาที ่

ข้ันตอนท่ี 7 หากหนวยงานที่เกี่ยวของไมรายงานผลการดำเนินการ ให

รายงานนายกเทศมนตรีตำบลวังสมบูรณเพื่อพิจารณาสั่งการ

ตอไป 

สำนักปลัด 

-งานนิติการ 

 -งานการเจาหนาที ่

ข้ันตอนท่ี 8 การสรุปผลการตรวจสอบขอเท็จจริงเมื่อไดรับแจงผลการ

ตรวจสอบตามข้ันตอนที่ 4 ใหดำเนินการจัดทำบันทึกขอความ

สรุปผลการตรวจสอบขอเท็จจริงใหกับผูบังคับบัญชาทราบ

ตามลำดับ 

-กรณียตุิเรื่อง จดัเก็บเรื่องในแฟมเอกสาร 

-กรณีไมยตุิ สงเรื่องใหหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อดำเนินการ

ตรวจสอบขอเท็จจริงเพิม่เติมตอไป 

สำนักปลัด 

-งานนิติการ 

 -งานการเจาหนาที ่

ข้ันตอนท่ี 9 ดำเนินการแจงผลดำเนินการตรวจสอบขอเท็จจริงใหกับ        

ผูรองเรียน/แจงเบาะแส 

สำนักปลัด 

-งานนิติการ 

 

                 

 



10.ระยะเวลาดำเนินการ 

ลำดับ รายละเอียด ระยะเวลาดำเนินการ 

ข้ันตอนท่ี 1 

ข้ันตอนท่ี 2 

รับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

วิเคราะหเน้ือหาของเรื่องรองเรียนหรือเบาะแสที่ไดรับแจง 

1 วันทำการ 

ข้ันตอนท่ี 3 เจาหนาที่ศูนยฯ สรุปเน้ือหาความเห็นรายงานใหผูบังคับบัญชา

เหนือข้ึนไปทราบและพิจารณา 

1 วันทำการ 

ข้ันตอนท่ี 4 เจาหนาที่ศูนยฯแจงหนวยงานที่เกี่ยวของดำเนินการตรวจสอบ 

ตอบขอซักถาม ข้ีแจงขอเท็จจริง 

-กรณีเรื่องรายแรง 3 วัน 

-กรณีเรื่องซับซอน 5 วัน 

 

ข้ันตอนท่ี 5  เจาหนาที่ศูนยฯ แจงเตือนหนวยงานที่เกี่ยวของครั้งที่ 1 ให

รายงานภายใน 5 วันทำการ 

-ติดตามความกาวหนาผลการดำเนินงานจากหนวยงานที่

เกี่ยวของ 

5 วันทำการ 

ข้ันตอนท่ี 6 เจาหนาที่ศูนยฯ แจงเตือนหนวยงานที่เกี่ยวของครั้งที่ 2 ให

รายงานภายใน 3 วันทำการ 

3 วันทำการ 

ข้ันตอนท่ี 7 หากหนวยงานที่เกี่ยวของไมรายงานผลการดำเนินการ ให

รายงานนายกเทศมนตรีตำบลวังสมบูรณเพื่อพิจารณาสั่งการ

ตอไป 

1 วันทำการ 

ข้ันตอนท่ี 8 การสรุปผลการตรวจสอบขอเท็จจริงเมื่อไดรับแจงผลการ

ตรวจสอบตามข้ันตอนที่ 4 ใหดำเนินการจัดทำบันทึกขอความ

สรุปผลการตรวจสอบขอเท็จจริงใหกับผูบังคับบัญชาทราบ

ตามลำดับ 

-กรณียตุิเรื่อง จดัเก็บเรื่องในแฟมเอกสาร 

-กรณีไมยตุิ สงเรื่องใหหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อดำเนินการ

ตรวจสอบขอเท็จจริงเพิม่เติมตอไป 

7 วันทำการ 

ข้ันตอนท่ี 9 ดำเนินการแจงผลดำเนินการตรวจสอบขอเท็จจริงใหกับ         

ผูรองเรียน/แจงเบาะแส 

15 วันทำการ 

 

 

 

 

 



แบบคำรองเรียน/แจงเบาะแส 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
        ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 

สำนักงานเทศบาลตำบลวังสมบูรณ 
อำเภอวังสมบูรณ จังหวัดสระแกว 27250 
 

                   วันที่..................เดือน..............................พ.ศ. ........................... 
 
เรื่อง ................................................................................................................................................................ 

เรียน นายกเทศมนตรีตำบลวังสมบูรณ 
 

   ขาพเจา .......................................................................อายุ ......................ป          
อยูบานเลขที่ .............หมูที่ ............ตำบล .................................อำเภอ .................................จังหวัด 
..................................โทรศัพท..............................อาชีพ .................................................... เลขที่บัตรประชาชน 
....................................ออกโดย ................................................วันออกบัตร ...........................วันหมดอายุ
...........................มีความประสงคขอรองเรียน/แจงเบาะแสการตอตานการทุจริต เพื่อใหเทศบาลตำบล         
วังสมบูรณ พิจารณาดำเนินการตรวจสอบหรือชวยเหลือและแกไขปญหาในเรื่อง  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

   ทั้งน้ี ขาพเจาขอรับรองวาคำขอรองเรียน/แจงเบาะแสการตอตานการทุจริต      
ตามขางตนเปนจริงทุกประการ โดยขาพเจาขอสงเอกสารหลักฐานประกอบการรองเรียน/รองทุกข (ถามี 
ไดแก 

๑  .........................................................................จำนวน..................................ชุด 

๒  .........................................................................จำนวน..................................ชุด 

๓  .........................................................................จำนวน..................................ชุด 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการตอไป 

 

ลงชื่อ...................................................ผูยื่นคำรอง        ลงชื่อ.................................................เจาหนาที ่

              (...................................................                          (............................................. ......  

/ เรียนหัวหนา... 
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เรียน หัวหนาสำนักปลัดเทศบาลตำบลวังสมบูรณ       เรียน ปลัดเทศบาลตำบลวังสมบูรณ 

............................................................................           ............................................................................ 

............................................................................            ............................................................................ 

ลงชื่อ...................................................................            ลงชื่อ................................................................... 

      (..................................................................                  (...................................... ............................  

 

 

เรียน นายกเทศมนตรตีำบลวังสมบูรณ 

............................................................................ 

............................................................................ 

ลงชื่อ................................................................... 

     

      (..................................................................                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


